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Szathmary Istvan Pal interjuja M. Toth Gézaval
Barmelyikiikbol lehet zsenialis alkoto

A tobbek kozott a Maestro és Ergo cimii animdcids rovidfilm-
jével nemzetkiozi hirnevet szerzett M. Toth Géza évtizedek
dta adja dt a tuddsdt a kiilonféle miivészeti képzések hallgato-
inak. Rendez6i és pedagdgusi tapasztalatait 2014 6ta a Szin-
hdz- és Filmmiivészeti Egyetem rektoraként is kamatoztatja.
A mijvészeti oktatds, azon beliil is a hazai filmes és szinhdzi
képzés jelenérél beszélgetett vele Szathmdry Istvin Pdl.

m Szathmary Istvan Pal - Idénként felmeril a kérdés,
vajon elavult-e vagy naprakész az oktatds a Szinhaz- és
Filmmiivészeti Egyetemen. Egyéltalan van létjogosult-
saga ennek a kérdésnek?

M. Toth Géza — A Szinhdz- és Filmmuvészeti Egye-
tem kereken 150 éve — hiszen 1863. janudr 2-dn nyitotta
meg kapuit a tanoda, mely az intézmény jogelddje — kinal
olyan képzést, mely nemcsak a szakmai kdnont 6sszegzi
és adja at, hanem a j6v6 nagy, ujit6 torekvéseinek is a fész-
ke tud lenni. Ez a kezdetektdl fogva a mai napig igy van.

Két olyan nagy miifaj képzésérél van sz6, amelyiknek
az alapja a torténetmesélés Gsiigénye. Ahogy az az igény
is valészintileg egyidSs az emberiséggel, hogy ezt a tor-
ténetmesélési vigyat minél izgalmasabban, minél haté-
konyabb dramaturgiai szerkezetben tudja valaki forma-
ba Onteni. A képzésiink ezen a teriileten kimondottan
erds, a 150 évnyi intézményi hagyomdny nem vissza-
hdz, hanem gazdag orokséget kindl. Ami korfiiggd — és
ez kiillonosen érvényes a filmes miifajokra —, az inkabb
a technol6gia. Ezen a teriileten béven van mit fejlddnie
az intézménynek, az ingatlan- és technikai infrastrukta-
rank nem a legkorszertibb. Nemcsak azért fontos, hogy
a hallgatoink felkésziiltek legyenek a korszerti eszkozok
haszndlatat illetéen, hogy banni tudjanak a legtjabb
eszkozokkel. A technolodgiai valtozasok gyakran alko-
tasfilozofiai, szemléleti tekintetben is valtozdsokat ered-
ményeznek. A digitilis vigoprogramok megjelenése pél-
ddul nemcsak egyszertibbé tette a vagast, de némileg at
is formadlta a filmrél alkotott gondolkoddsunkat. Azzal,

hogy a vdgé a filmmel mar nem mint megfoghato6 anyag-
gal taldlkozik, hanem ugy, mint digitédlis informécio, a
film minden jelenete, még a legaprobb részlete is modo-
sithatova, digitalisan manipuldlhat6va vélt. A képi uto-
munka sordn a legtbb filmnél egyetlen képkocka sem
marad érintetlenil. A kordbban szinte kizarélag az ani-
madcids filmek készitésénél alkalmazott tritkk6k ma mér
ajatékfilmek képi utémunkdinak rutineljardsaivé valtak.

Az analdg vagy linedris vigdsi szisztémdk és a non-
linedris vagasi rendszerek kozott legaldbb akkora szem-
léleti kiilonbség van, mint az Gizenet dtaddsa, a kom-
munikdcié és a befogadds mikéntje szempontjabodl az
»Ostelevizidzas” és az ,ujtelevizidzas” kozott — ahogy
arra Umberto Eco felhivta a figyelmet. Mas az élmény,
a nézdi attitid, amikor egy vagy két, dltaldnos nézéi
érdeklédést kiszolgdlni igyekvé csatorna van, és a té-
vénézd elére meghatdrozott médon, programszertien
néz misorokat, és egészen mds, ha a sok szaz tematikus
csatorna koziil, a tavirdnyito segitségével szinte vélet-
lenszertien allitja 6ssze a sajat mtisorrendjét.

Nagyon fontos tehdt, hogy a hallgaték naprakészek
legyenek a technikat illetden, hiszen folyamatosan meg-
jelenhetnek olyan eszkozok, amelyek magukon tulmu-
tatva modosithatjék egy-egy miifajjal vagy szakméval
kapcsolatos szemléletiinket. A mdr emlitett nem linedris
vagasi technologidk megjelenése mellett példdul ilyen a
digitalis rogzités térnyerése, a digitalis pre- és posztpro-
dukci6s eszkozok megjelenése, a halozati forgalmazési
teliiletek megjelenése stb.

Sz. I. P. A rendez6 mint autoném és 6ntoérvényd mi-
vész, valamint a csapatmunkéra is képes szakember ko-
z0tti egyensuly megtaldldsa mennyire nehezedik komoly
kihivésként a hallgatokra, és milyen segitséget nyujt ezen
a téren az egyetem?

M. T. G. A filmes képzésiinkon most végzett az elsé
ugynevezett ,hatszor hatos osztaly”, ami azt jelenti, hogy
évfolyamonként hat hallgaté hat kilonb6z6 osztilyban



tanul, de kozos produkciokon dolgozik. Rendezd, for-
gatokonyvird, gydrtasszervezd, dramaturg, hangmester
és vago. Hozzdjuk kapcsolddott egy hetedik, a latvany-
tervezd osztély. A hallgatok minden filmet egyiitt készi-
tenek, tehat teljes mértékben miikodik a csapatmunka.
Hasonl6 egyiittmiikdés jellemzd a szinhdzi szakembe-
rek képzésénél is.

Az eredmények azt igazoljék, hogy a képzéseink nem-
zetkozi téren is megalljék a helyiiket, mind a filmes, mind
a szinhdzi oktatdst nézve — igaz, utobbi esetében a nyelvi
korlatok miatt kevésbé jellemz6 a folyamatos nemzet-
kozi jelenlét. A 2013-as, 2014-es fesztivalévben a nagy
magyar filmsikerek (Cannes, Berlin, Oberhausen stb.)
mindegyike kozvetlenil kot6dott az egyetemiinkon ta-
nul6 vagy innen kikerilt hallgatokhoz. De emlithetnénk
az elmult honapok legnagyobb magyar filmsikerét, a
maris kultikus alkotdsnak szamitd Van valami kiilonos és
megmagyardzhatatlan cim filmet, Reisz Gabor diploma-
munkdjat. A szinhdzi produkcidink koziil a tavalyi évben
tobb is elérte a 100. nyilvanos eléadast. A hallgatdink
vizsgael6addsaikkal nemcsak az egyetem szinpadain, ha-
nem orszagszerte is rendszeresen fellépnek.

Itt érdemes megemliteni, hogy az egyetemen sikere-
sen mukodik a Szinhdzi nevelés szakirdnyu tovabbkép-
zésiink is. A hallgatéink a hagyomdnyos pedagogia esz-
koztarat bévitve, a miivészeti nevelés specialis technikdit
elsajatitva modszertanilag felkésziilt dramapedagdgu-
sokkd valnak. Tobbségiik a kozoktatasban kamatoztatja
a nalunk megszerzett tuddsit.

Sz. I. P. Szamos nagynevi filmes iskola annak is ko-
szonheti a népszertiségét, hogy nagyon szorosan egyiitt-
miikodnek a helyi filmiparral. Ndlunk mi a helyzet e te-
kintetben?

M. T. G. A legels6 id6ktSl kezdve lényeges eleme a
képzésiinknek, hogy olyan tandrok tanitanak — barmely
teriiletét veszem a filmnek vagy a szinhdznak -, akik
az adott teriiletnek nemcsak kivalé ismerdi és oktatdi,
hanem aktiv alkotdi, mesterei is. Igy a kapcsolatunk az
iparral, a stadidkkal, televiziokkal, jatszohelyekkel, szin-
hazakkal él6 és folyamatos. Nélunk kimondottan ar-
chaikus tanitasi forma 6rz6dott meg, az a kis csoportos,
gyakorlatorientalt képzési modszer, amelyben a klasszi-
kus mester—tanitviny-viszony a meghatarozé. Annak,
hogy egy-egy aktivmestert6l lehet tanulni — szinte a napi
egyiittélés sordn elsajatitva az ismereteket —, nagy ereje,
nagy hagyomanya van. Mdra a vildgban sok helyen meg-
szlint ez a képzési forma, mi nemzeti kincsként igyek-
sziink 6rizni. Nemcsak a produkcidink eredményessége
és a végzett hallgatdink felkésziiltsége erdsit meg ben-

niinket ebben az igyekezetiinkben, hanem az itt tanulé
kulfoldi vendéghallgatok visszajelzései is.

Természetesen ennek a képzési formdnak is vannak
hidnyossdgai. A tilsagosan bezarkozo, csak egy-egy mes-
ter koré szervezddé kiskozosségekben nem minden hall-
gato kap a specidlis érdeklédésének megfeleld képzési
programot. A kiscsoportos foglalkozésok rendszerének
meg0rzése mellett ezért bevezettitk a kurzusrendszert
is, amelyben — minden szemeszter elején — a hallgatok
Gsszegyetemi szintd kindlatban kételezd és kotelezéen
vélaszthat6 el6adasokkal és gyakorlatokkal tallkoznak.

Igy a hallgaték olyan ismeretekhez, tapasztalatokhoz
is juthatnak, amelyek esetleg nem tartoznak szorosan a
szakmai torzsanyagukhoz, mégis formaljék, gazdagit-
jak a szemléletiiket, bévitik az altaldnos muveltségiiket.
Bizonyos tdrgyi tuddsok és tapasztalatok megszerzésén
tul lehetSséget igyeksziink biztositani a hallgatoknak a
legktilonfélébb szemléletmddok megismerésére. A hall-
gatoink szdmara fontos lehet, ha ismerik példdul a termé-
szettuddsokra, a gazdalkodokra, a versenysportolokra
jellemz6 sajatos vilaglatdst. Ugyancsak lényeges, hogy
tanulmdnyaik sordn taldlkozhassanak kilonbozé vildg-
szemléletet képvisel kortdrs irékkal, gondolkodékkal
is. Akurzusidészak bevezetésével lehetéségiink van arra,
hogy a korabbinal tobb vendégel6adoé jelenhessen meg a
képzési kindlatunkban, és tobb uj tanar keriilhessen be
hosszt tdvon is az oktatdsba.

Sz.I. P. Milyen a nemzetkozi megitélése a Szinhdz- és
Filmmiivészeti Egyetemnek? Mennyire jellemzd az agy-
elszivis, haa filmes vagy szinhdzi szakembereket vessziik?

M. T. G. A képzéseink egy része elérheté kulfoldi
hallgatok szdmara is. Az egyik legsikeresebb nemzetko-
zi egyuttmikodésiink egy kétéves dokumentumfilmes
mesterkurzus, a DocNomads, amelyet egy portugil és
egy belga egyetemmel kézosen visziink. A nemzetkozi
eléirasok szerint osszedllitott értékelések alapjin a hall-
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gatok az SZFE képzési programjit tartjik a legszinvona-
lasabbnak. Az egyetemi képzés soran létrejové produk-
cidink nemzetkozi megitélése — kiilonésen a filmjeinké
—kivélénak mondhaté. Az utébbi években szinte minden
rangos nemzetkozi filmfesztivalon a mi jelenlegi vagy
volt hallgatéink sikereirél lehetett hallani. Kiil6nos, hogy
a fesztivaleredményesség, mint vildgszerte objektivnek
tekintett mérce, az egyetemiink hivatalos hazai megité-
ésében egyeldre csekély szerepet jatszik.

Azelvindorlds a szinhdzirészen egyaltalin nem jellem-
20, a filmeseknél inkdbb, de ott sem drdmai mértékben.
Koszonhet6é ez annak elsésorban, hogy a filmtorvény
alapjdn kozvetett dllami tdmogatasban részesiilhetnek a
Magyarorszagon készilé filmek, legyenek ezek szerzoi
rovidfilmek vagy oriasi koltségvetésti nemzetkozi pro-
dukciok. A timogatdsi rendszer nyomdn produkcids ha-
l6zatok, filmgydrak épiiltek, amelyekben reggeltdl estig
késziilnek a — fé6ként kilfoldi — produkciok. Nem feltét-
leniil kell ahhoz egy frissen végzett, jol felkésziilt filmes
szakembernek vagy alkoténak kiilféldre mennie, hogy
nemzetkozi csapatban, korszerti koriilmények kozott
gyakorolja a szakmajat. Ugy is dolgozhat a nagyvildg-
ban, hogy kézben itthon marad. Mondok egy példit. Az
egyetemen 2010-t8l én vezettem a mozgdképes latvany-
tervez$ mesterszakos osztalyokat. A hallgatoim a legkii-
16nfélébb teriileteket jellték ki a maguk szdmara, Gten
koziliik kimondottan a nagyjatékfilmes latvanytervezés
irdnyaba orientdlédtak. Amikor tavaly nydron Ridley
Scott Magyarorszdgon forgatta a legtjabb, The Martian
cimi filmjét, ennek a latvinytervezd stibjiba mind az
otiiket felvették. Azt lehet mondani, hogy lényegében
ykint” voltak, és az is litszik, hogy az egyetemen tanultak
jo alapot biztositottak a szimukra. Persze soha egyetlen
iskola sem képes arra, hogy a hallgatéit ugy bocséssa el,
hogy mint kész legofigura illeszkedjenek majd az adott
rendszerhez. Arra viszont béséges utravalot kapnak a

hallgatdink, hogy a gyorsan valtozé szakmai helyzetek-
hez megfelel6en tudjanak alkalmazkodni.

Sz. I. P. R6viden hogyan foglalnd 6ssze oktatdi hit-
valldsat?

M. T. G. Nemcsak az alkotdst, a tanitdst is igyekszem
atSlem telhetd legelmélytiltebb modon végezni. A tana-
ri diplomdm utdn a doktori fokozatot is megszereztem
neveléstudomdnybol. Médiabefogadasi folyamatokat
vizsgaltam kisgyerekkorban, a kutatdsi tapasztalatok-
bol pedig tanarként és alkotoként is sokat tudtam pro-
fitdIni. Tandri munkdm sordn fontosnak tartom, hogy a
hallgatok értsék a feladatok mogott a pedagogikumot.
Soha nem kérek anélkiil semmit a hallgatoktdl, hogy
meg ne beszélnénk, miért tartom az adott felada-
tot hasznosnak a szakmai fejlédésiik szempontjabol.
A lényeg, hogy a hallgatoknak a jol megfogalmazott
sajat céljaik eléréséhez tudjak segitséget, modszereket,
irdnymutatdst adni.

A mivészképzésben hagyomdnyosan a tehetséget szo-
kds emliteni, mint a munkdank ritka és értékes alapanyagat.
Ahallgatok ratermettsége nélkiil valoban nem értelmezhe-
t6 azamunka, amit tanarként végziink, azonban a tehetség
6nmagdban semmit nem szavatol, s6t, olykor inkabb atok,
mint dldds. Valamiféle nyitottsdg, az adott mifaj irdnti
fogékonysag meglétén tul én elsésorban a hallgatokban
nem is a tehetséget keresem. Szamomra hangstlyosabb,
hogy a hallgaté tudjon elemzé, osszefiiggéseket feltaro
moédon gondolkodni az alkotdsi folyamatokrol, legyen az
a sajat programja vagy valamilyen példa, szakmai elékép.
Nagyon sok produkciot, filmet, képet, szoveget elemziink,
értelmeziink, nem kizarolag esztétikai, hanem szerkezeti
szempontbdl is. A hallgatéimnak képeseknek kell lenniiik
arra, hogy a sajat alkotdi szandékaikat pontosan meghata-
rozzdk, az alkotoi folyamatot pontosan megtervezzék, sot,
az egyes munkafazisokrol képesek legyenek elemz6 szem-
léletti beszamoldt is tartani.



A valddi zsenialitis vagy megvan valakiben, vagy
nincs. Elvérni nem érdemes, kikényszeriteni nem lehet.
Alegrosszabb, amit egy mivésztandr a hallgatdival tehet,
ha a mesterségbeli tudasok elsajatitdsa helyett ihletettsé-
get vér el téluk, mert ihletet mimelni: vétek. A hallgatok
irdnti elvardsaim éppen a Muzsa érdekében vonatkoznak
kizdrélag jol meghatdrozott szakmai teljesitmények-
re. Az ihletett pillanatokat, az ,istenadta” tehetséget, az
olykor felcsillané zsenit pedig ugy igyekszem kezelni és
megbecsiilni, ahogyan valamiféle téliink fiiggetlen, kivé-
teles és nagyszerti értéket illik.

Ugyancsak fontos eleme a tandri gyakorlatomnak,
hogy a hallgatoknak a tanulményaik elérehaladtaval a
feladatok egyre nagyobb részét sajat maguknak kell meg-
hatarozniuk. Olyas valami ez, mint a céllovés. Legel8szor
én teszem ki a céltablit, elfoglalom a helyem, ahonnan
16ni szeretnék, megfeszitem az fjat, 16vok, talédlok, ezutdn
pedig addig gyakorlunk, amig az adott helyr6l mindenki
a céltdbla kozepébe 16. Egyre inkabb batoritom a hallga-
tokat, hogy maguk keressenek helyet a sajét céltablajuk-
nak, és ha megtaldltik, igyekezzenek addig gyakorolni,
amig a sajat céljaikat is magabiztosan eltaldljak. Viszont
nem fogadom el azt a gyakorlatot, amely nem ritka a
miivészképzésben, hogy tanar és didk a cél definidlasa
nélkiil fog a dologhoz, egyiitt gyonyorkodnek a 16vések
nagyszertségében, a nyilvessz6k roptében, majd az ide-
odajutd vesszék koré odarajzoljék a céltdblékat, mint
megannyi telitalalatot.

Az alapképzésben szamos olyan gyakorlatot és el6addst
szervezek vagy tartok, amelyek j élményt, Gj ismeretet,
Uj inspirdciot jelentenek a hallgatoknak. A mesterkép-
zésben viszont a sajat feladatmeghatdrozdson tul mér azt
is elvarom téliik, hogy a feladataik elvégzéséhez vezetd
modszerekre is legyen elképzelésiik. Amikor példaul va-
lamelyik latvinytervezd mesterszakos hallgatom egyre
inkabb a szinhdzi jelmeztervezést tekintette f6 életcélja-
nak, a szabdsminta-rajzolds és -értelmezés tudoménya-
ban valo jértassigit egy tdrsintézményben athallgatva
mélyitette el. Az az osztalytdrsa pedig, aki a jatékfilmes
preprodukciéirdntkotelezte elmagat, filmes strukturakat
elemzett és elsajatitotta a legjobb storyboard-szoftverek
hasznailatdt. Ma mindketten az adott szakteriilet legkiva-
16bb hazai mtivel6i kozott vannak. Folyamatosan tapasz-
talom, hogy ha sikeriil a hallgatékban belsé (,,intrinsic”)
motiviciokat kialakitani a sajat céljaik eléréséhez, akkor
sokkal intenzivebben, céltudatosabban tudnak halad-
ni a tanulmdnyaikkal, és soha nem meriil fel benniik az
egyébként olyan gyakran felhangzé didkkérdés: ,csak
tudndm, miért kell nekem ezt tanulni?”.

Lényegesnek tartom, hogy a hallgatéimra az els6 perc-
tél kezdve tgy tekintsek, mint kollégéra, alkototars-
ra. Becsapndm 6ket, ha azt sugallnim, hogy a diploma
dtaddsanak pillanataban valnak rendezévé, szinésszé,
operatérré. Mindez a mi szakmainkban mér sokkal ko-
rabban, talin még azel6tt eld6l, mielStt az ember élete
els6 darabjat megrendezte, elsé szerepét eljatszotta, elsé
jelenetét leforgatta volna. Nem tudhatom biztosan, me-
lyik fiatal alkototédrsnak mi a sorsa, mi az § sajit, egyéni
utja, de ez nagyrészt a didkévek alatt dél el. Azzal, hogy
mindannyiuktol szakmailag meghatdrozhatd teljesitmé-
nyeket varok el — ugy tapasztalom —, egyardnt segiteni tu-
dok annak, akibSl megbizhat6 szakember lesz és annak
is, akibél korszakos, meghatdrozoé miivész valik.
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